
慶應義塾大学理工学部管理工学科／大学院理工学研究科開放環境科学専攻 
(オープンシステムマネジメント分野) 【経済】 
 
募集人員：准教授、専任講師、専任講師（有期）、または助教（有期） いずれか 1名。 

准教授、専任講師の場合は任期無しとする。専任講師（有期）及び助教（有期）の場合は単
年度契約とし、双方の合意に基づき契約更新を行う。最長雇用期間は専任講師（有期）の場
合は 2027 年 3 月末日までの 5 年間、助教（有期）の場合は 2025 年 3 月末日までの 3年間
とする。この場合、業績などの審査により、優秀と判断された場合には、任期終了後、任期
の定めのない教員（専任教員）として採用する可能性がある。 
 
専門分野：経済 （様々な組織の経営や、それを取り巻く社会に関する課題解決に対し、経
済学的な分析を基盤としつつも、管理工学・経営工学的な視野に立って数理・計量的なアプ
ローチにより研究・教育ができる人材） 
 
応募資格： 
・ 博士の学位または Ph.D.を取得している方。あるいは 2022 年 3 月 31 日までに取得する
見込みの方。 

・ 上記の研究・教育に従事する十分な能力を有すること。 
・ 学部および大学院の研究・教育に対して熱意があること。 
 
応募締切：2021 年 6月 18 日（金）(必着) 
 
問合先：  
〒223-8522 神奈川県横浜市港北区日吉 3-14-1 
慶應義塾大学理工学部 管理工学科主任 鈴木秀男 
E-mail：shunin@ae.keio.ac.jp 
  
詳細は、次の大学Web サイト、JREC-IN をご参照ください。 
大学Web サイト：https://www.st.keio.ac.jp/corporations/recruit/20210322_01.html 
JREC-IN：https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?fn=3&id=D121031233&ln_jor=0 
 
 
 
 


