
慶應義塾大学理工学部管理工学科／大学院理工学研究科開放環境科学専攻 
(オープンシステムマネジメント分野) 教員公募 
 
募集人員：准教授、専任講師、または専任講師（有期）1 名。専任講師（有期）の場合は単年度契

約とし、双方の合意に基づき契約更新を行い、最長雇用期間は 2024 年 3 月末日までの 5 年間とす

る。 
 
所属：学部は理工学部管理工学科、大学院は理工学研究科開放環境科学専攻（オープンシステムマ

ネジメント分野） 
 
専門分野：オペレーションズ・リサーチ 
国際的な視野で、社会問題を解決し、様々な組織の経営に関する課題を追求するための実践的な

視点を持ちながら、オペレーションズ・リサーチの諸分野に関する理論研究ならびに実証研究を

行い、教育面でも深い貢献ができる人材を求めます。 
 

担当科目： 
学部ではオペレーションズ・リサーチ分野の講義科目、演習・実験科目を担当していただきます。

また、准教授につきましては、大学院において専門分野の講義科目や演習科目も担当していただ

きます。 
 

応募資格：博士の学位または Ph.D.を有し、上記の研究・教育に従事する十分な能力を有すること。

学部および大学院の研究・教育に対して熱意があること。 
 
着任時期：2019 年 4 月 1 日 
 
提出書類： 

(1) 履歴書（写真を貼付し、所属学会、受賞歴、連絡先（郵便送付先、電話番号、E-mail）を必

ず明記してください。） 
(2) 研究業績リスト（査読付き原著学術論文、査読付き国際会議論文、国際会議発表、その他原

著学術論文、その他学会発表、著書、その他に分類） 
(3) 論文別刷（主要なもの 5 編、複写可） 
(4) 過去 5 年間の競争的研究資金の獲得状況 
(5) これまでの研究の概要および今後の研究計画と抱負（1500 字程度） 
(6) 教育業績リスト（過去の担当科目とその概要，その他） 
(7) これまでの教育の概要および今後の教育についての計画と抱負（1000 字程度） 
(8) 推薦書１通あるいは照会可能な方 2 名の氏名、所属、連絡先 

 
応募締切：2018 年 7 月 13 日（金）必着 
 
書類送付先および問合せ先： 
〒223‐8522 横浜市港北区日吉 3－14－1 
慶應義塾大学理工学部管理工学科主任 枇々木規雄 
Fax: 045－566－1617  E-mail: shunin@ae.keio.ac.jp 

＊ 応募書類は、封筒に「教員応募書類（オペレーションズ・リサーチ分野）」と朱書し、簡易書留

でご送付ください。原則として応募書類は返却いたしません。 
＊ 書類選考を経て、必要に応じて 8 月下旬あるいは 9 月初旬に面接（プレゼンテーションを含

む）をさせていただきます。 


